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1. PRESENTACION

Nuestro pais, como otras naciones del mundo se encuentra impulsando una Reforma Educativa, cuyo objetivo central es el lograr que los
nifios y jovenes ejerzan su derecho a una educacidon de calidad, y reciban una ensefianza que les permita obtener los aprendizajes

necesarios para enfrentar los desafios del Siglo XXI.

En la Reforma Educativa se establece como prioridad la elaboracién de planes y programas de estudio para la educacion obligatoria en
general y para la Educacién Media Superior (EMS) en lo particular, generando que los programas por asignatura encuentren una
dimension de concrecidn pedagdgica y curricular en las aulas, capaz de potenciar el desarrollo personal y social de los individuos respecto

al contexto en que vive.

Como bien sefalan Reimers y Cardenas (2016), es en la definicion de las competencias que se incorporan en el curriculo donde se observa
la articulacién, pertinencia y vertebracion con las metas nacionales educativas que se fijan en los sistemas educativos como el de nuestro
pais. El Modelo Educativo basado en el desarrollo de competencias (2008) por el que ha transitado la Educacion Media Superior hasta la
fecha, si bien, apuntald con el acuerdo No. 444 las competencias que el estudiante deberia desarrollar para el logro del perfil de egreso;
dejo al docente en libertad de utilizarlas de acuerdo a su criterio y necesidad, provocando que la ensefianza se encuentre dirigida por el

profesor, priorizando la acumulacidn de conocimientos y no el logro de aprendizajes profundos.

El desarrollo de competencias no es gradual, el conocimiento se encuentra fragmentado por semestres académicos, estructurados en
asignaturas, provocando la memorizacion y la consecuente acumulacidon de contenidos desarticulados produciendo aprendizajes con

limitada aplicabilidad, relevancia, pertinencia y vigencia en la vida cotidiana de los estudiantes.

Actualmente los jovenes que cursan la EMS transitan hacia la vida adulta, interactian en un mundo que evoluciona de la sociedad del
conocimiento hacia la sociedad del aprendizaje y la innovacidn (Joseph Stiglitz, 2014; Ken Robinson, 2015; Richard Gerver, 2013; y Marc
Prensky, 2015; entre otros); procesan enormes cantidades de informacidn a gran velocidad que comprenden y utilizan de manera
simultanea. Por lo que la EMS debe articular el curriculo, la escuela y los alumnos, ya que puede producir la desvinculacién educativa de

éstos, derivando en problemas educativos como los bajos resultados, la reprobacién y el abandono escolar. Para ello, en primer lugar, es



necesario entender que los jévenes poseen distintos perfiles y habilidades (no son un grupo homogéneo), que requieren potenciar para
desarrollar el pensamiento complejo, analitico, critico, reflexivo, sintético y creativo; esto implica superar los esquemas arraigados que
develan el rezago de muchos alumnos, porque no se evalua el desarrollo gradual de los aprendizajes y competencias no responden con

éxito a los requerimientos actuales que las y los jévenes enfrentan para superar los retos del presente y del futuro.

En segundo lugar, se requiere un curriculo pertinente y dindmico que deje atrds la segmentacién y acotacion del trabajo sélo por campo
disciplinar, dando paso a la construccidn del aprendizaje holistico en los estudiantes. Por lo cual, la escuela en consecuencia, requiere
transformarse de fondo para lograr incorporar en el aula y en la practica docente las nuevas formas en que los jovenes aprenden, y lo

seguiran haciendo (Gerver, 2013; Prensky, 2013); de no hacerlo, quedara cada dia mas relegada de la realidad.

Es innegable que en los ultimos afos, los planes y programas de estudio se han ido transformando y que la Reforma Integral de la
Educacion Media Superior (RIEMS) cumplié con la implementacién de competencias, supliendo el aprendizaje de contenidos, sin embargo,
los resultados de las evaluaciones nacionales e internacionales (datos de resultados) dan cuenta de que el esfuerzo no ha sido suficiente y
qgue no se ha progresado en el desarrollo de éstas que son fundamentales en el mundo globalizado por el que transita la sociedad. Por ello,
la Secretaria de Educacién Publica (SEP), por conducto de la Subsecretaria de Educacién Media Superior (SEMS), se propuso adecuar los
programas de las asignaturas del componente de formacién basica del Bachillerato General y del Bachillerato Tecnoldgico en todos los
campos disciplinares que conforman el curriculo de la EMS, atendiendo ademas las competencias profesionales que identifican a los

Centros de Bachillerato Tecnoldgico.

El trabajo se realizdé con base en una vision integral y transversal del conocimiento y el aprendizaje, entendido como un continuo en
oposicion a la fragmentacion con la que ha sido abordado tradicionalmente. Asi, se coloca a los jévenes en el centro de la accion educativa
y se pone a su disposicién una Red de Aprendizajes, denominados “Aprendizajes Clave”, que se definen para cada campo disciplinar, que
opera en el aula mediante una Comunidad de Aprendizaje en la que es fundamental el cambio de roles: pasar de un estudiante pasivo a

uno proactivo y con pensamiento critico; y de un profesor instructor a uno que «guia del aprendizaje».

Este cambio es clave porque los estudiantes aprenden mejor cuando estdn involucrados; en contraste con clases centradas en el



aprendizaje dirigido, principalmente, en la exposicién del profesor, en donde la participacion de los alumnos esté pasiva. De esta manera,
los contenidos de las asignaturas se han transformado para que sean pertinentes con la realidad de los jévenes y con ello lograr la

conexién entre éstos, la escuela y el entorno en el que se desarrollan.

Es importante mencionar que en la elaboracién del Nuevo Curriculo de la EMS se considerd y atendieron todas las observaciones y
recomendaciones de las Academias de Trabajo Colegiado Docente de todo el pais, que participaron en el proceso de consulta convocado
por la SEP con el propdsito de recuperar sus experiencias. Ademads, se han considerado los foros de consultas nacionales, estatales, en

linea.

El consenso mundial indica que el propésito de la educacion no es solamente memorizar contenidos curriculares de las asignaturas, sino
que los jovenes lleguen a desarrollarse como personas competentes y flexibles, que logren potenciar sus habilidades y alcancen las metas
gue se hayan establecido. Y para ello, deben formarse de tal manera que aprendan a aprender, a pensar criticamente, a actuar y a
relacionarse con los demas para lograr retos significativos, independientemente del drea de conocimiento que se encuentren estudiando

(Prensky, 2013).

Los contenidos de las asignaturas son importantes porque propician y orientan el desarrollo de competencias, habilidades y destrezas; sin
embargo, en el curriculo vigente, se han dejado de lado aspectos fundamentales que permiten a los jovenes responder a los desafios del

presente y prepararse para el futuro.

Diversos autores han dedicado muchas péginas en listar las competencias, destrezas y habilidades que deben desarrollar para responder a
los desafios del presente. En este sentido, son coincidentes en la necesidad de promover la colaboracidn, la creatividad, la comunicacion,
el espiritu emprendedor, la resolucién de problemas, la responsabilidad social, el uso de la tecnologia, la perseverancia, la honestidad, la

determinacion, la flexibilidad para adaptarse a entornos cambiantes, el liderazgo y la innovacioén.

Para favorecer la concrecidn de esta percepcién acerca de la relevancia social de la educacidn, es impostergable que la experiencia de los
jovenes en la escuela sea pertinente. Por ello, la EMS, a través de un curriculo actualizado, pone el aprendizaje de los estudiantes al centro

de los esfuerzos institucionales, impulsando el logro de las cuatro funciones y los cuatro propdsitos de este nivel educativo:



Cuatro funciones y Propdésitos de la Educacion Media Superior

La formacion
propedéutica para la
Educacion Superior

La culminacion del ciclo de
educacion obligatoria

A
Y

La preparacion para
ingresar al mundo
del trabajo

La formacién de una
ciudadania competente

CuATRO PROPOSITOS DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Aprender
a aprender

Aprender \ Aprender
a hacer \ 7 a convivir

Para conocer mejor el contexto en que se enmarcan los cambios curriculares para la Educacién Media Superior, se sugiere consultar el

“Modelo Educativo para la Educacion Obligatoria” que se presenté el 13 de marzo de 2017.



2. INTRODUCCION

A partir de los principios pedagdgicos, epistemoldgicos y sociales, sobre los que se ha construido el Modelo Educativo para la Educacion Obligatoria
en el Estado de México, el programa de Taller de Estrategias para el Aprendizaje en los Bachilleratos Tecnoldgicos se constituye como una
herramienta fundamental de la practica docente y como apoyo al estudiante para lograr aprendizajes que mejoren su desempefio académico y les

permita alcanzar el perfil de egreso.

Considerando que la mayoria de estudiantes con base en los diagndsticos institucionales, al ingresar a la EMS presentan deficiencias en su formacion
académica, y de acuerdo a los informes semestrales del servicio de Orientacidén Educativa, durante su estancia se enfrentan con diversos obstaculos
que les impiden ser exitosos en todo lo que hacen; el Programa del Taller de Estrategias para el Aprendizaje del Modelo Educativo para la Educacion
Obligatoria, se estructura no como un trabajo remedial ni terapéutico, sino formativo a través de acciones integradoras que apoyen directamente al
estudiante en su proceso de aprendizaje, conociendo codmo se genera y poniendo en prdctica estrategias que minimicen los obstaculos que

imposibilitan buenos desempefios académicos y con ello abatir problemas como el rezago, reprobacidn, ausentismo y desercion escolar.

¢Qué cambia en el programa?

El Programa de Tutorias es el antecedente del Programa de Taller de Estrategias para el Aprendizaje, este se enfocaba a identificar problematicas
académicas y su origen. Si era posible, el docente: a) orientaba al estudiante; b) tomaban acuerdos para mejorar sus estrategias de trabajo y estudio;
c) daba seguimiento; d) canalizaba a asesorias académicas y/o referenciaba a instituciones de atencidn especializada. En este programa se presenta
una estructura conformada sobre la base tedrica de la Psicopedagogia, con un enfoque humanista, constructivista y la neurociencia, mismas que

inciden en el proceso de aprendizaje de los estudiantes.



¢Como se aplican estos principios tedricos?

De acuerdo con la teoria humanista el ser humano debe formarse bajo un proceso dinamico, en el que las dimensiones cognitivas, sociales, afectivas
y conductuales se desarrollan siempre con una tendencia hacia el equilibrio; centra su atencién en el ser humano promoviendo la restauracion vy el
respeto a la dignidad del hombre. De acuerdo con este enfoque, es posible confiar en la capacidad del estudiante para manejar en forma constructiva
su situacién personal y escolar, en este sentido la funcién del docente es estimular esta capacidad creando una atmodsfera de aceptacion,
comprensidn y respeto, a través del desarrollo en el estudiante de tres actitudes basicas: la aceptacidon positiva incondicional, la comprensién

empatica y la autenticidad.

En este sentido el Taller de Estrategias para el Aprendizaje, exige del docente la responsabilidad de acompafiar, guiar y facilitar a los estudiantes la
toma de decisiones a lo largo de su trayectoria académica y profesional de manera asertiva. A partir de este enfoque humanista el docente debera

observar tres principios basicos en su funcion:

1. Se preocupara por ubicar al estudiante como centro de su aprendizaje.
2. Proporcionara elementos que le permitan al estudiante el autoconocimiento y valoracion de sus habilidades y capacidades de aprendizaje.

3. Facilitard al estudiante estrategias activas que potencialicen los procesos basicos para el aprendizaje, haciendo uso de las nuevas tecnologias

(TIC).

Es por eso que se ha considerado al enfoque humanistico como base para crear un ambiente de confianza, fundamental para el desarrollo de las

actividades del taller siendo el medio para propiciar los aprendizajes que requiere el estudiante durante su trayectoria escolar.

Conforme a la teoria constructivista se pretende explicar cdmo aprende el ser humano; sostiene la idea del estudiante como un sujeto activo en el

proceso de aprendizaje y por tanto considerando como primer ambito de movilizacién a los factores emocionales y psicolégicos como indispensables
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en la construccién del conocimiento; en segundo lugar a la autorregulacién del estudiante en el ambito cognitivo, afectivo y social, en donde toma
consciencia de la apropiacién del conocimiento y en tercer lugar el conocimiento como un proceso interactivo entre el estudiante, los otros y el

objeto de aprendizaje.

Por lo tanto, el constructivismo parte de que el conocimiento no se encuentra desorganizado o fragmentado, sino que se encuentra en estructuras o
esquemas conceptuales, de ahi que el Taller de Estrategias para el Aprendizaje se apoyard en el debate, la discusién de los distintos puntos de vista, la
generacion de hipétesis y la confrontacion de ideas. Aqui la funcidén del docente radicara en orientar para favorecer la modificaciéon de estructuras

conceptuales, a partir de apoyar al estudiante en el proceso de relacionar sus conocimientos previos con los nuevos.

La neurociencia ha permitido comprender cémo funciona el cerebro y ver el importante papel que la curiosidad y la emocién tienen en la adquisicién
de nuevos conocimientos, ya sea en las aulas o en la vida cotidiana; cientificamente se ha demostrado que no se consigue un conocimiento al

memorizar, ni al repetirlo una y otra vez, sino al hacer, experimentar y, sobre todo, emocionarnos.

La neurociencia en la educacién prueba cdmo un ambiente equilibrado y motivador mejora el aprendizaje. Es por ello que el programa de Taller de
Estrategias para el Aprendizaje pretende construir activamente la comprensidn de los significados a través de la interaccién activa y dindmica con el
entorno fisico, social y emocional con los cuales entra en contacto el estudiante; de ahi que el docente facilitara el desarrollo de los procesos del

pensamiento. Por lo tanto, bajo este enfoque se utilizardn elementos que rompan con la monotonia y que benefician su desempefo académico.
¢Con el cambio de contenidos qué metas quiere alcanzar el Programa Taller de Estrategias para el Aprendizaje?

El principio que se siguid para conservar, modificar o incorporar contenidos fue su importancia para alcanzar el propésito del curso, el cual
estd orientado a lograr el perfil de egreso. En este proceso, se cuenta sélo con los contenidos necesarios y pertinentes para que los estudiantes

logren:
1. Conocer qué es el aprendizaje y cdmo se genera.

2. Adquirir estrategias adecuadas para activar sus aprendizajes.
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3. Reconocer los obstaculos que les impiden lograr aprendizajes.
4. |dentificar y reconocer sus habilidades y areas de oportunidad en el proceso de aprendizaje.
5. Superar dificultades en el aprendizaje y rendimiento académico.
6. Conocer diversas formas de resolver problemas académicos.
7. Trabajar en el desarrollo de habitos que los transformen en mejores estudiantes.
8. Trabajar en aspectos que cambien su actitud para enfrentar los retos educativos.
9. Identificar herramientas de apoyo para el autoconocimiento.
10. Comprender las caracteristicas del plan de estudios y su compromiso en su trayectoria académica.
11. Conocer e involucrarse en los procesos del taller.
¢Cémo operara el programa?

Considerando que el enfoque del taller no es remedial ni terapéutico, sino formativo y de apoyo directo al aprendizaje donde inciden los trabajos de
todas las disciplinas; el programa se estructura para operarse a través de acciones integradoras de las diferentes figuras de la institucidon. De ahi que
los docentes y orientadores tendrdn una comunicacién directa y amplia con el subdirector escolar para atender a la matricula de estudiantes y dar

seguimiento a quienes requieran mayor apoyo, con el propédsito de vincular las estrategias del taller en relacidn con su desempefio académico.

La estructura curricular del programa obedece al requerimiento del Modelo Educativo para la Educacién Media Superior que considera los 6
elementos fundamentales: eje, componente, contenido central, contenido especifico, aprendizaje esperado y producto esperado; su enfoque es por

competencias, y su caracteristica para desarrollarlo sera en forma de taller.

Los responsables de su ejecucidn son los docentes en coordinacién con los orientadores educativos, con una carga horaria de dos horas en el primer
semestre y una hora semanal en el resto de los semestres.
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3. DATOS DE IDENTIFICACION

El Programa de Taller de Estrategias para el Aprendizaje se imparte todos los semestres y corresponde a las actividades de apoyo

académico; tiene una carga horaria de 7 horas totales, impartidas en 2 y 1 hora semana/mes respecto a cada semestre.

TALLERES DE APOYO AL APRENDIZAIE

COMPONENTE SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 3 SEMESTRE 4 SEMESTRE 5 SEMESTRE 6 ;g;:;
‘ 'GEOMETRIA " B ‘ "
. ALGEBRA ¥ TRIGONOMETRIA GEOMETRIA ANALITICA CALCULO DIFERENCIAL CALCULD INTEGRAL
MATEMATICAS 7
2 1 1 1 2

SUBTOTAL

TOTAL

CIENCIAS SOCIALES HABILIDADES 50C10 HABILIDADES 50CI10 HABILIDADES 50C10 HABILIDADES 50CI0 HABILIDADES 50C10 HABILIDADES 50C10
EMOCIONALES EMOCIONALES EMOCIONALES EMOCIOMALES EMOCIOMALES EMOCIOMALES 6
1 1 1 1 1 1
ESTRATEGIAS PARA EL ESTRATEGIAS PARA EL ESTRATEGIAS PARA EL ESTRATEGIAS PARA EL ESTRATEGIAS PARA EL ESTRATEGIAS PARA EL
HUMANIDADES APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE 7
2 1 1 1 1 1
DESARROLLO FiSICO ¥ DESARROLLO FiSICO ¥ DESARROLLO FisSICO ¥ DESARROLLO FiSICO ¥ . . . .
LD ST ST SALUD APRECIACION ARTISTICA APRECIACION ARTISTICA .
2 1 1 1 2 1
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4. PROPOSITO FORMATIVO DEL PROGRAMA DEL TALLER DE ESTRATEGIAS PARA EL APRENDIZAJE

El Programa del Taller de Estrategias para el Aprendizaje esta orientado a contribuir en el logro de las competencias bdsicas que se proponen
en el Modelo Educativo, el propdsito estd destinado a que el estudiante reconozca y aplique estrategias para lograr un mejor desarrollo en su
proceso de aprendizaje consolidando el conocimiento que le permita un desempefio favorable en el ambito académico al entender y
aprender de manera auténoma, asi como potenciar la comprension del mundo, y establecer relaciones armdnicas y la toma de decisiones

basadas en valores desde perspectivas distintas a la suya.

Al poner en marcha la reforma educativa; el estudiante es el centro del trabajo educativo, los contenidos como principios pedagdgicos que permitan
alcanzar un maximo logro académico en el que los estudiantes consoliden, conforme a su ritmo de aprendizaje, el dominio de las competencias que
involucran conocimientos, habilidades, destrezas, aptitudes, habitos, capacidades, valores, entre otras, para enfrentar el mundo real y el mundo del

futuro.

Conjuntamente con el uso de los instrumentos que aportan elementos que permiten conocer las caracteristicas y rasgos personales de los
estudiantes, donde el docente efectuara un diagndstico de identificacion a través de la encuesta tutorial, ademds de rescatar las caracteristicas de la

situacidn personal del estudiante y de cdmo esto se relaciona con su aprendizaje.

Tomando como referencia los aprendizajes esperados en el segundo semestre, el estudiante con la guia del docente estard en posibilidades de
promover su propio aprendizaje, pues tendra la oportunidad de construir a partir de elementos bdsicos, que lo situardn en la necesidad de crear sus

propios aprendizajes significativos, encaminandose al desarrollo de competencias y por lo tanto al logro del perfil de egreso.
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5. PROPOSITO DEL PROGRAMA

Que los estudiantes aprendan a identificar, analizar y evaluar los elementos que obstaculizan su aprendizaje, asi como aplicar estrategias que

favorezcan su desempefio académico de manera razonable, critica, creativa y responsable.

Eje Componente Contenido central

Comprender y analizar los | La continuidad y el cambio. éTu caso... es mi caso?
problemas de hoy.

Conocerse, cuidarse y promover | Reflexionar sobre si mismo y los otros. Con mirada de aguila

el propio desarrollo y de otros.

Tecnologia, informacidn, | Tecnologia y desarrollo humano. Las TIC como herramienta educativa del
comunicacion y aprendizaje. La generacidn, uso y aprovechamiento responsable dela | presente y futuro.

informacién para el aprendizaje.
El uso de la tecnologia como practica habilitadora de
aprendizajes en red.

Conocerse, cuidarse y promover | Reflexionar sobre si mismo y los otros. Fortaleciendo los estilos de aprendizaje
el propio desarrollo y de otros.

14



6. AMBITOS DEL PERFIL DE EGRESO A LOS QUE CONTRIBUYE EL PROGRAMA DEL TALLER DE ESTRATEGIAS PARA
EL APRENDIZAIJE:
El Perfil de Egreso de la Educacion Media Superior, expresado en ambitos individuales, define el tipo de estudiante que se busca formar.

A través del logro de los aprendizajes esperados del Programa del Taller de Estrategias para el Aprendizaje, gradualmente se impulsa el

desarrollo de los siguientes dmbitos:

Perfil de egreso

Pensamiento Criticoy e Utiliza el pensamiento Iégico y matematico, asi como los métodos de las ciencias para analizar y cuestionar
criticamente fendmenos diversos.

Solucion de
e Desarrolla argumentos, evalla objetivos, resuelve problemas, elabora y justifica conclusiones y desarrolla
Problemas . . . .
innovaciones. Asimismo, se adapta a entornos cambiantes.
e Construye e interpreta situaciones reales, hipotéticas o formales que requieren de la utilizaciéon del
pensamiento matematico.
Pensamiento e Formula y resuelve problemas, aplicando diferentes enfoques.
Matematico e Argumenta la solucién obtenida de un problema con métodos numéricos, graficos o analiticos.

e Reconoce que la diversidad tiene lugar en un espacio democratico, con inclusion e igualdad de derechos de
todas las personas.
Convivencia Pazy ¢ Entiende las relaciones entre sucesos locales, nacionales e internacionales, valora y practica la interculturalidad.
Ciudadania Reconoce las instituciones y la importancia del Estado de Derecho.

Lenguaje y e Se expresa con claridad de forma oral y escrita tanto en espafiol como en lengua indigena en caso de hablarla.

Comunicacidn Identifica las ideas clave en un texto o discurso oral e infiere conclusiones a partir de ellas, obtiene e interpreta
informacidén y argumenta con eficacia.
e Se comunica en inglés con fluidez y naturalidad.
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Adicionalmente, de forma transversal se favorece el desarrollo gradual de los siguientes ambitos:

Ambito

Habilidades
Socioemocionales

y Proyecto de Vida

Apreciacion y
Expresion

Artistica

Colaboracion y

Trabajo en Equipo

Habilidades

Digitales

Perfil de egreso

e Es autoconsciente y determinado, cultiva relaciones interpersonales sanas, se autorregula, tiene capacidad

de afrontar la adversidad y actuar con efectividad y reconoce la necesidad de solicitar apoyo.
e Tiene la capacidad de construir un proyecto de vida con metas personales.
e Fija metas y busca aprovechar al maximo sus opciones y recursos.
e Toma decisiones que le generan bienestar presente, oportunidades y sabe lidiar con riesgos futuros.
¢ Valora y experimenta las artes porque le permiten comunicarse y le aportan un sentido a su vida.
e Comprende su contribucidn al desarrollo integral de las personas.
e Aprecia la diversidad de las expresiones culturales.

e Trabaja en equipo de manera constructiva y ejerce un liderazgo participativo y responsable, propone

alternativas para actuar y solucionar problemas.
e Asume una actitud constructiva.

e Utiliza las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién de forma ética y responsable para investigar,

resolver problemas, producir materiales y expresar ideas.

e Aprovecha estas tecnologias para desarrollar ideas e innovaciones.
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7. ESTRUCTURA DEL CUADRO DE CONTENIDOS

Para el disefio de programas de estudio de las actividades de apoyo al aprendizaje, se han considerado seis elementos de organizacién

curricular:

Concepto

Eje

Componente

Contenido central

Contenido
especifico

Aprendizaje
esperado

Producto esperado

Definicion

Organizay articula conceptos, habilidades y actitudes de los campos disciplinares y es el referente para
favorecer la transversalidad interdisciplinar.

Genera y/o, integra los contenidos centrales y responde a formas de organizacion especificas de cada
campo o disciplina.

Corresponde al aprendizaje clave. Es el contenido de mayor jerarquia en el programa de estudio.
Corresponde a los contenidos centrales y, por su especificidad, establecen el alcance y profundidad de
su abordaje.

Descriptores del proceso de aprendizaje e indicadores del desempeno que deben lograr los estudiantes
para cada uno de los contenidos especificos.

Corresponde a los aprendizajes esperados y a los contenidos especificos, son las evidencias del logro de
los aprendizajes esperados.
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ESTRUCTURA DE CUARTO SEMESTRE: MI ESTILO, Ml APRENDIZAJE

Tecnologia,
informacion,
comunicaciéon y
aprendizaje.

Tecnologia 'y
desarrollo
humano.

La generacion,
usoy
aprovechamient
o responsable
dela
informacién
para el
aprendizaje.

El uso dela
tecnologia como
practica
habilitadora de
aprendizajes en
red.

Las TIC como
herramienta
educativa del
presente y
futuro.

Principales aportaciones de las TIC
en los ambitos:

-Laboral.
-Salud.
-Académico.

Redes influyentes de hoy.
-Facebook.

-WhatsApp.

-Twitter.

-YouTube.

-Instagram.

Snap chat.

Innovadores del presente y futuro
(historias, logros, tropiezos y
desafios).

Google.

Analiza la importancia de las
TIC como herramientas de
aprendizaje y como medio
para el trabajo colaborativo
en la creacidn de tareas.

Creacion de un foro
virtual
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Facebook.
WhatsApp.
Apple.
Microsoft.
América movil.

TIC, creaciones del futuro que
ayudaran al mundo.

8. DOSIFICACION DEL PROGRAMA DEL TALLER DE ESTRATEGIAS PARA EL APRENDIZAJE CUARTO SEMESTRE

La finalidad del Taller de Estrategia para el Aprendizaje es proporcionar de manera gradual a los estudiantes, herramientas que les permitan

adquirir aprendizajes significativos que movilicen sus competencias, promoviendo el logro del perfil de egreso de la EMS, con base en los

contenidos centrales que se muestran en la siguiente tabla:

CONTENIDO ESPECIFICO

FEBRERO MARZO ABRIL

MAYO

JUNIO

SEMANA

Estudio de caso

Atencidn

1

2|3 |4 2 3 |4 |1 |2

Aportaciones de las TIC en
laboral, de salud y académico

los ambitos:

Estilos de aprendizaje

. 1°,2° y 3° PARCIAL
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Cabe mencionar que el desarrollo de los aprendizajes esperados corresponde al 75% del tiempo de la asignatura durante el semestre y debera

considerar el desarrollo de las actividades socioemocionales y de retroalimentacidn que abarcan el 25% restante.

9. TRANSVERSALIDAD

La transversalidad de los aprendizajes es fundamental para el desarrollo de las competencias que permitirdn a los jévenes que egresen de la

EMS, enfrentar con éxito los desafios de la sociedad actual y futura.
Las propuestas metodoldgicas para favorecer la transversalidad son:

e Conectar los conceptos y teorias de la asignatura entre si para favorecer la comprensién de las relaciones entre los diferentes ejes

y componentes.

e Incorporar métodos de ensefianza que contribuyan al desarrollo de competencias que se basen en la argumentacion y

comunicacion, tanto oral como escrita.

e Contextualizar el contenido especifico, a partir de situaciones que sean realistas y abordables en el aula, pero a la vez

cognitivamente cercanas y retadoras.

Se consideran dos relaciones de transversalidad:

1. Laque selogra con la articulacion de los contenidos y aprendizajes esperados de las asignaturas que se imparten en el mismo
semestre escolar; en la que se requiere apuntar hacia la construccién de actividades o proyectos para que el aprendizaje sea

pertinente, relevante e interesante para los estudiantes, evitando la presencia de repeticiones innecesarias de contenidos.
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2. Laque se refiere a los aprendizajes como un continuo articulado a lo largo de la malla curricular del Bachillerato Tecnolégico y

gue se promueve entre asignaturas de distintos semestres y/o entre las asignaturas del mismo campo disciplinar.

En ambas relaciones suman un hacer efectivo y real de la transversalidad en el aula, es condicién indispensable que se modifique
sustancialmente la forma en que trabajan los profesores para enfrentar los problemas de aprendizaje. Ello implica que los cuerpos docentes y
directivos en las escuelas, se transformen en lideres pedagdgicos que, mediante el trabajo colegiado y transversal, construyan soluciones

fundamentadas a las problematicas de aprendizaje de los estudiantes y no sélo respecto de los contenidos de las asignaturas. En este sentido,

deberdn tener presente que no existe una Unica alternativa de trabajo.

TICen relaci6n a lo
aprendido

alineamiento de
formato, sistema de
citacion y uso de
herramientas parael
andlisis y construccién
de textos

Consolidar la competencia
para activar el aprendizaje
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Cuadro de contendidos del Programa del Taller de Estrategias para el Aprendizaje:

El Taller de Estrategias para el Aprendizaje, requiere tomar las herramientas que proporcionan las asignaturas de LEO y E y TIC, para logro de la
consolidacidon de las competencias que favorezcan los aprendizajes. Los contenidos del mismo, tienen diversos puntos de conexién las
asignaturas de los 6 semestres; sin embargo, de forma explicita un punto compartido es el producto integrador que se muestra en la siguiente

figura.

TALLER DE ESTRATEGIAS PARA EL ASIGNATURAS
APRENDIZAJE LEOYE | TIC

La tutoria como practica y estrategias de E| sustento de puntos de vista personales a partir

., .. . Cémo interactua con la informacion.
formacion personal, académica e intelectual. de una lectura.

Producto integrador: Filmar y compartir en redes sociales, un cortometraje empleando medios digitales en el que se representen las estrategias
empleadas por los estudiantes en el sentido personal e intelectual que apoyaron a mejorar el proceso de aprendizaje y que han sido buenas razones
para su desempefio escolar.

La transversalidad que tiene el Programa del Taller de Estrategias para el Aprendizaje con los distintos campos disciplinares que se puede
abordar en cada semestre del Bachillerato Tecnoldgico; en el siguiente cuadro se muestra el ejemplo que puede ser retomado de cada

semestre.
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Ejemplo de transversalidad.

CAMPO

DISCIPLINAR APOYO AL APRENDIZAJE

Asignatura

Contenido
central

Contenido
especifico

Aprendizaje
esperado

Producto
esperado

Estrategias para el
Aprendizaje

Barreras del aprendizaje.

MATEMATICAS
Algebra

Uso de las variables y las
expresiones algebraicas

Factores que obstaculizan el Tratamiento algebraico de

aprendizaje.

El alumno determina los
posibles factores que
obstaculizan su
aprendizaje, asi como las
posibles soluciones para
superarlos.

Reporte o listado de los
factores y obstaculos que
impiden el aprendizaje del
alumno.

Propuesta para superar
los obstaculos que
impiden el aprendizaje.

enunciados verbales

Desarrollo de un lenguaje
algebraico, un sistema simbdlico
para la representaciony la
generalizacion.

Aborda situaciones en las
que se distingue las
variables como incognita,
numero generalizado y
relacion de dependencia.

CIENCIAS
EXPERIMENTALES

Quimica
|

Sintesis de  sustancias
nomenclaturas quimicas.

La ciencia trabaja con
modelos y tiene lenguajes
particulares.

Identifica y comprende las
reglas de formacidn de
compuestos.

Asocia enlaces
quimicos con las
propiedades
guimicas de la
materia.

COMUNICACION

Lectura, Expresion Oral y

Escrita |

y Laimportancia de la
lenguay el papel de la
gramatica

La distincién entre
oralidad y expresién
escrita. Empleo de las
nociones basicas de
sintaxis.

Identifica el tema, la
intencidn y las partes de
expresiones orales y
escritas

Aplica la estructura de la
oracién simple en la
construccién de
resimenes.

TIC

Programar para
aprender.

Elementos basicos
de programacion.
Disefo de
aplicaciones para
aprender.

Utiliza elementos
basicos de la
programacion para
elaborar
presentaciones.

El desarrollo de la

aplicacién (app) en un

tema de interés del
estudiante.
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10.

APRENDIZAJES
ESPERADOS

Realiza un estudio de caso
como estrategia para
reflexionar acerca de una
problematica cotidiana.

Reconoce la importancia
de la atencidén en su
proceso de aprendizaje.

Realiza actividades que
mejoran su proceso de
atencién en su vida
cotidiana.

PRODUCTOS ESPERADOS

Estudio de caso

Plenaria grupal

Collage
Participacion en plenaria

Visualizaciéon de

estereogramas

COMPETENCIAS GENERICAS

5 Desarrolla innovaciones y
propone soluciones a
problemas a partir de

métodos establecidos.

7 Aprende por iniciativa e
interés propio a lo largo de la

vida.

VINCULACION DE LAS COMPETENCIAS CON APRENDIZAJES ESPERADOS

ATRIBUTOS

5.4 Construye hipdtesis y
disefia y aplica modelos

para aprobar su validez.

7.1 Define metas y da
seguimiento a sus
procesos de construccién

de conocimiento.

COMPETENCIAS
DISCIPLINARES

CN5 Contrasta los
resultados obtenidos en
una investigacién o
experimento con
hipdtesis previas y
comunica sus

conclusiones.

CN10 Relaciona las
expresiones simbdlicas
de un fendmeno de la
naturaleza y los rasgos
observables a simple
vista o mediante
instrumentos o

modelos cientificos.
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C12 Utiliza las

. . tecnologias de la
4 Escucha, interpreta y emite 8

Analiza la importancia de . . 4.5 Maneja las tecnologias | jnformacion y
mensajes pertinentes en

las TIC como ; P& L

. - . de la informaciony la comunicacién para
herramientas de distintos contextos mediante
aprendizaje y como Creacién de un foro virtual comunicacion para investigar, resolver

. . la utilizacion de medios,
medio para el trabajo

colaborativo en la codigos y herramientas

creacion de tareas. apropiados expresar ideas materiales y transmitir

obtener la informaciony problemas, producir
’

informacion.

E L C8 Valora el

Xposicion a 7.1 Define metas y da
partir de o pensamiento logico en
Identifica su canal de 7 Aprende por iniciativa e seguimiento a sus

aprendizaje y fortalece los| distintos canales

que tiene menos (Kinestésico -

desarrollados. ’ vida. de conocimiento.
auditivo y visual).

el proceso
interés propio a lo largo de la | Procesos de construccion "

comunicativo en su
vida cotidianay

académica.

11. CONSIDERACIONES PARA LA EVALUACION

La evaluacion es un proceso continuo que permite valorar el desempefio del estudiante en la aplicacién de sus habilidades y conocimientos en
contextos de situaciones de su vida real y que pone a prueba el aprendizaje esperado que obtiene a través de los procesos de Ensefianza y de
Aprendizaje que le permite seguir aprendiendo. En la evaluacién deben considerarse cuatro aspectos: ¢Qué se evalua?, ¢Para qué se evalua?,

¢Quién evalta? y ¢Cémo se evalua?
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Asimismo, debe cumplir con dos condiciones: La confiabilidad y la validez. La confiabilidad depende de la formulacién colaborativa de criterios;

ya que, entre mds construccién colegiada, mayor probabilidad de asegurar la concordancia de diversas visiones, pues con un mismo

instrumento dos observadores de un proceso o producto de aprendizaje puedan llegar a igual apreciaciéon. En el caso de la validez, es

importante que el profesor se pregunte si el instrumento de evaluacidn es congruente con lo que se espera del aprendizaje.

Momentos de la evaluacion
e Laevaluacidn diagndstica se aplicard en la etapa de apertura o inicio de la secuencia didactica.
e Laevaluacidn formativa se realizard en la etapa de desarrollo de la secuencia didactica.
e Laevaluacidon sumativa se realizara en la etapa de cierre de la secuencia didactica.

Tipos de evaluacidn segun el sujeto que evalla

e Laautoevaluacion: Es la que realiza el alumno acerca de su propio desempefio, haciendo una valoracién y reflexidn acerca de su

actuacion en el proceso de aprendizaje.

e Lacoevaluacidn: Se basa en la valoracién y retroalimentacion que realizan los pares, miembros del grupo de alumnos.

e La heteroevaluacidn: Es la valoracién que el docente y los grupos colegiados de la institucidn, asi como agentes externos, realizan de los

desempenos de los alumnos, aportando elementos para la retroalimentacidon del proceso. En este ultimo caso pueden considerarse

evaluaciones estatales y nacionales, tales como las pruebas PLANEA, PISA, EXANI | Y Il, entre otras.
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Instrumentos de evaluacion

Algunos instrumentos que pueden emplearse en las distintas etapas de la estrategia didactica son:

1. El Cuestionario: Es un instrumento que esta basado en preguntas elaboradas para ser respondidas de forma rapida y sencilla, puede

integrar preguntas abiertas o cerradas lo cual influye en la forma y tipo de analisis que podra realizarse con la informacion obtenida.

2.-La Lista de cotejo: Es un instrumento que orienta y focaliza la atencidon en observar los indicadores asociados a la realizaciéon de un

proceso o producto, y su valoracién solamente se da en términos de “ausente” o “presente”.

3.-La Guia de observacidn: Es un instrumento que orienta y focaliza la atencién en los aspectos clave de la realizacién de un proceso o
producto. De ese modo, dicho instrumento incorpora una relacidon de todos los indicadores asociados a lo que se pretende observar, y su
valoracion puede ser de “ausente” o “presente” o bien puede incorporar una descripcion detallada de la percepcién que el docente tiene

de cada indicador.

4. La Escala (escala de estimacidn de actitudes y escala de estimacion de desempefio): Son instrumentos que integran una serie de
reactivos asociados a un proceso o producto, y que se evalla a partir de una gradacion o nivel, tal como el nivel de intensidad, frecuencia,

presencia, etc.

5. La Observacidn: Es una técnica que permite recolectar evidencias en el lugar de los hechos, con la ventaja de poder utilizar los cinco
sentidos en caso de ser necesario. Los instrumentos apropiados para la observacién son: Guia de observacion, escala de estimacién de
desempeno, escala de estimacién de actitudes y ribrica. Puede ser “lo hizo” o “no lo hizo”, sin aproximaciones sucesivas y sin valorar el

grado o nivel de ausencia o presencia de dicho indicador.

6. Rubrica: Es una matriz de doble entrada que sefiala dimensiones y grados alcanzados como resultado de la ejecucion de la

competencia.

27



e Se basa en criterios de desempefio, claros y coherentes.

e Puede ser utilizada para evaluar los productos y los procesos del estudiante.

e Describe lo que serd aprendido, no cémo serd ensefiado.

e Esdescriptiva, rara vez puede ser numérica.

e Ayuda al estudiante a supervisar y criticar su propio trabajo.

e Coadyuva a eliminar la subjetividad en la evaluacion y en la ubicacién por niveles del estudiante.

e Permite determinar la calidad de la ejecucion del estudiante en tareas especificas.

Asimismo, se sugiere la siguiente técnica para la evaluacion:

Portafolio de evidencias: Es una técnica que permite colectar evidencias del logro de los aprendizajes esperados. La construccion del
portafolio integra todos los productos e instrumentos que el estudiante haya desarrollado en un periodo determinado. Los instrumentos
apropiados para el portafolio son: Lista de cotejo y rubrica. Es importante impulsar la creacién del Portafolio de evidencias, ya sea de

forma fisica o digital, ya que con ello se observa el alcance del alumno en la progresion de los aprendizajes esperados.
Proceso de evaluacién

En general, para evaluar los aprendizajes relativos a los aprendizajes esperados es factible considerar las siguientes acciones dentro del plan de

evaluacion:

l. Identificar los aprendizajes que son objeto de evaluacion.
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1. Definir los criterios e indicadores de desempeiio.
Il Establecer los resultados de los aprendizajes individuales y colectivos.
V. Reunir las evidencias (muestras de aprendizaje, productos) sobre los desempefios individuales y colectivos.

V. Comparar las evidencias con los resultados esperados.

VL. Generar juicios sobre los logros en los resultados para estimar el nivel alcanzado, segun los indicadores de desempeno.
VII. Preparar estrategias didacticas para reforzar los aprendizajes que no han sido logrados.
VIII. Evaluar el resultado o producto final de los aprendizajes.

El Taller de Estrategias de Aprendizaje se evaluard bajo los siguientes criterios:
a) Todos los estudiantes deberan cursar el taller.
b) La calificacion y la asistencia se registraran en el sistema de control escolar conforme a los periodos de evaluacion.
c) Laasistencia minima debera ser del 80% para tener derecho al proceso de evaluacion.
d) La calificacién minima aprobatoria del taller sera de 6.0 y en el sistema se registrard como acreditado.

e) Para acreditar el taller deberan aprobar por lo menos dos de las tres evaluaciones parciales cuyo promedio de las tres evaluaciones sea

minimo seis.

f) Los estudiantes que no hayan acreditado se regularizan de manera interna a través de un portafolio que contengan evidencias de los

aprendizajes esperados de las secuencias didacticas del semestre; esto se realizardn previo a la captura de calificaciones en el SIASE.

NOTA: Estos casos no son sujetos pago de regularizacién
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Ejemplo de evaluacion.

Periodo de Aprendizajes esperados Productos esperados Tipos de evaluacion Instrumentos
evaluacién

Coevaluacién (20%)

Rubrica.

ler

parcial . ) Estudio de caso
Realiza un estudio de caso como

estrategia para reflexionar acerca de una . ‘4
g ; p i Plenaria grupal Hetereoevaluacion
problematica cotidiana. (60%)

Lista de cotejo.

Autoevaluacion
(20%)

12. LOS PROFESORES Y LA RED DE APRENDIZAIJES

Apoyar las actividades con aprendizajes transversales contribuye a que los docentes consigan que los estudiantes se apropien de los
conocimientos necesarios para lograr los aprendizajes esperados en cada asignatura. Asimismo, el disefio de actividades transversales propicia

el trabajo colaborativo entre el colectivo docente para desarrollar acciones que provean un beneficio comun para las distintas dareas
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disciplinares. Ademas, hacer uso de medios electréonicos y de comunicacion disponibles en su contexto, con la finalidad de compartir recursos,
para compilar actividades sugeridas que puedan utilizar los docentes de una asignatura, seria otro de los recursos que contribuyan al logro de

los aprendizajes esperados.

Se sugiere que los docentes se organicen en academias por asignatura, asi como por componente disciplinar en cada uno de los subsistemas
de Educacion Media Superior, en caso de que no exista este trabajo colegiado como tal, con la finalidad de enriquecer y unificar criterios

sobre las estrategias de aprendizaje a emplear.

También se recomienda que, en aquellos planteles que ya se tiene estructurado el trabajo por academias, se calendaricen reuniones

periddicas colegiadas de las asignaturas consideradas en la transversalidad por semestre.
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LOS
DOCENTESY
LA RED DE

APRENDIZAJES
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13. USO DE LAS TICPARA EL APRENDIZAIJE

La educacién de calidad es un derecho fundamental de las personas y el desarrollo de las TIC demanda al sistema educativo una actualizacién

de practicas y contenidos que sean acordes a la nueva sociedad de la comunicacion. 2

Para promover su uso se recomienda, ademas de la consulta de material educativo relacionado con la asignatura, la realizacién de actividades
con el apoyo de videos, imagenes, articulos o cualquier material que promueva la argumentacidn, ya sea que se utilice como detonador del

aprendizaje o como producto de éste.

En este sentido, la Subsecretaria de Educacién Media Superior a través de la Coordinacién Sectorial de Desarrollo Académico, promueve el uso
de las Plataformas de acompafiamiento docente donde se proporcionan orientaciones didacticas a los profesores para la operacién de los
programas que integran el Plan de estudios del Bachillerato Tecnoldgico establecido en el Acuerdo secretarial 653, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 4 de septiembre de 2012. Se han elaborado materiales didacticos especificos de los cinco campos disciplinares. Cada
uno de esos materiales estd conformado por un texto narrativo —que describe una situaciéon o plantea un problema-, uno o mas planes de
discusion sobre el texto (relativos a los contenidos conceptuales) y ejercicios para los estudiantes (que corresponden a los contenidos

procedimentales).

Estos materiales estan disponibles en las ligas y anexos de este programa.

2 unesco (s/f). Enfoques estratégicos sobre las TIC en educacion en América Latina y el Caribe. Consultado el 29 de junio de 2017 en:

http://www.unesco.org/new/fileadmin/MULTIMEDIA/FIELD/Santiago/images/ticsesp.pdf
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Asimismo, se presentan algunos ejemplos sugeridos para el ejercicio de actividades relacionadas con las estrategias para el aprendizaje mediante

el uso de las TIC:

RELACION CON LOS CONTENIDOS
EJEMPLO DE EJERCICIO SUGERIDO TICEN EJERCICIO )
ESPECIFICOS

A través de un foro, el estudiante evalta la

validez de estrategias de aprendizaje Redes sociales (Facebook), blog o plataformas | ¢Como puedo saber si una estrategia es falsa?
presentado en un video comercial sobre educativas.

casos exitosos y emitiendo un comentario

sobre el mismo.

El estudiante elabora un cartel para

promover la sana convivencia escolar Software de aplicacion de disefio (Publisher, Actos de habla no verbales: visuales,

como estrategia que favorece la Corel, etc.) gestuales.

autoestima y motiva al aprendizaje.

. . L. Editores para presentaciones (PowerPoint, Estrategias de aprendizaje: Ejemplos,
El estudiante realiza una presentacion

. . Presi, entre otros) contraejemplos, citas, explicaciones,
como apoyo visual, que explicar los

TSR (s oY PEG LR SE presentacion de informacidn, lugares,

. etcétera.
exitosos.
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14. RECOMENDACIONES PARA IMPLEMENTAR LA PROPUESTA

Planeacion didactica

Datos de identificacion

Nombre de la institucién:
CCT:

Ciclo escolar:

Semestre:

Fecha:

Carrera:

Nombre(s) del docente (s):
Asignatura:

Total, de horas para la secuencia:

Intenciones formativas

Propdsito de la asignatura:

Ambito:

Eje disciplinar:

Competencias genéricas y atributos:
Competencias disciplinares
Componentes:

Contenido central:

Contenido especifico:

Aprendizajes esperados:

Producto esperado:

Habilidades socioemocionales:
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Apertura:

Actividades docentes

Actividades estudiantes

Recursos utilizados Producto(s) de

aprendizaje

Evaluacién Tipo /

instrumento /

ponderacion

Desarrollo:

Actividades docentes

Actividades estudiantes

Recursos utilizados Producto(s) de

aprendizaje

Evaluacioén Tipo /

instrumento /

ponderacion

Cierre:

Actividades docentes

Referencias

Actividades estudiantes

Recursos utilizados Producto(s) de

aprendizaje

Evaluacioén Tipo /

instrumento /

ponderacion

Equipos Materiales y herramientas
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Técnica diddctica

Puesto que en la Comunidad de investigacion se busca que los estudiantes aprendan a ofrecer buenas razones (que tengan apoyo racional o
empirico y que sean compatibles con el conocimiento que aportan las artes, las ciencias y las tecnologias), deben emplear lo que saben y han

aprendido en los niveles educativos previos para fundamentar sus aportaciones.

En este sentido y para complementar al propdsito del Programa del Taller de Estrategias para el Aprendizaje, se enuncian técnicas didacticas

sugeridas para lograr el Perfil de Egreso del estudiante.

Aprendizaje Colaborativo

En su sentido basico, el Aprendizaje Colaborativo (AC), segln el ITESM (s/f), es la actividad de pequefios grupos desarrollada en el salén de clase.
En el AC los alumnos forman "pequefios equipos" con la antelacién de las instrucciones del profesor. En cada equipo los estudiantes
intercambian informacién y trabajan en una tarea hasta que todos sus miembros comprenden y finalizan la actividad encomendada,

aprendiendo a través de la colaboracién.

Aprendizaje Basado en Investigacion

Aprendizaje Basado en Investigacion (ABI) es un enfoque didactico que permite hacer uso de estrategias de aprendizaje activo para desarrollar
en el estudiante competencias que le permitan realizar una investigacion creativa en el mundo del conocimiento. Su propdsito es vincular los
programas académicos con la ensefianza. Esta vinculacidon puede ocurrir ya sea como parte de la misidn institucional de promover la interaccién
entre la ensefianza y la investigacién, como rasgo distintivo de un programa curricular, como parte de la estrategia didactica en un curso o como

complemento de una actividad especifica dentro de un plan de ensefianza.
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http://formavil.es/modulo3.pdf

https://www.youtube.com/watch?v=kz8qc-XMM74
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16. ANEXOS

EJE COMPONENTES CONTENIDO CONTENIDO APRENDIZAJE PRODUCTO ESPERADO
CENTRAL ESPECIFICO ESPERADO
Comprender y | La continuidad y el | éTu caso.. es mi | Estudio de casos: | Realiza un estudio de .
) } . . | Estudio de caso.
analizar los | cambio caso? estrategia para | Caso como estrategia
problemas de hoy desarrollar para reflexionar | Plenaria grupal
competencias a través | acerca de una
de contenidos problematica
conceptuales, cotidiana.
procedimentales y
actitudinales en un
contexto y una
situacion real y
cotidiana.
COMPETENCIAS GENERICAS ATRIBUTOS COMPETENCIAS DISCIPLINARES

5 Desarrolla innovaciones y propone soluciones a

problemas a partir de métodos establecidos.

CN5 Contrasta los resultados obtenidos en una

5.4 Construye hipdtesis y disefia y aplica

investigacion o experimento con hipdtesis previas y

modelos para aprobar su validez.

comunica sus conclusiones.

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

El docente proyecta el video “Las Morras comparten sus historias de
violencia de género” https://www.youtube.com/watch?v=ccF-Mmfqi8g

El estudiante observa el video de “las morras: Las Morras comparten sus
historias de violencia de género” https://www.youtube.com/watch?v=ccF-
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Solicita a los estudiantes contestar el siguiente cuestionario a partir del
video:

a. ¢Qué significa para ti el acoso?

b. éCémo inicia el acoso?

c. ¢éQué eslaviolencia de género?

d. De acuerdo a tus observaciones y tu experiencia; ¢ Quién es
acosado con mayor frecuencia el hombre o la mujer?

e. ¢Qué tipo de acoso se genera en tu salén y en tu escuela?

f. Menciona cinco estrategias para disminuir los casos de
acoso
g. ¢éQué sugerencias puedes darle a tu mama, hermanas,
novia y amigas para evitar que las acosen?
h. ¢Qué pasos debes seguir en caso de que alguien te acose?
i. éComo puedes contribuir dentro de tu escuela para evitar
la violencia de género?
Indicar que los estudiantes compartan sus respuestas en equipos de 4
personas y realicen sus conclusiones por equipos.
Participar en una plenaria para compartir sus conclusiones ante el
grupo.
Pedir a los estudiantes que en el receso escolar realicen un estudio de
caso, en el cual observaran el fenédmeno de la violencia de género, es
decir, observardn todas las situaciones en las que se observa violencia
entre parejas, amigos, conocidos, en el aula (agresién verbal, fisica,
psicoldgica)

Mmfqi8g
Contestar el siguiente cuestionario a partir del video:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
g)

h)
i)

¢Qué significa para ti el acoso?

é¢Cémo inicia el acoso?

¢Qué es la violencia de género?

De acuerdo a tus observaciones y tu experiencia; ¢Quién es acosado
con mayor frecuencia el hombre o la mujer?

¢Qué tipo de acoso se genera en tu salén y en tu escuela?

Menciona cinco estrategias para disminuir los casos de acoso

¢Qué sugerencias puedes darle a tu mama, hermanas, novia y
amigas para evitar que las acosen?

¢Qué pasos debes seguir en caso de que alguien te acose?

Menciona cémo puedes contribuir dentro de tu escuela para evitar
la violencia de género y el acoso

Compartir en equipos las respuestas y participar en una plenaria sus
conclusiones.

Los estudiantes observaran las conductas agresivas que se manifiestan en el
receso escolar (verbales, fisicas, psicoldgicas)

Comentaran en plenaria los hallazgos.
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EJE COMPONENTES CONTENIDO CONTENIDO APRENDIZAJE PRODUCTO ESPERADO
CENTRAL ESPECIFICO ESPERADO
Conocerse, Reflexionar sobre si Con mirada de Definicidn de Atencién | Reconoce la
cuidarse 'y mismo y los otros. aguila Obstaculos de la | importancia dela Collage
promover el atencion. atencidn en su proceso | Participacién en plenaria
propio desarrollo y Caracteristicas de la | de aprendizaje. Visualizaciéon de
de otros. atencién.

Clasificacion de la
atencion.
Factores que
intervienen en la
atencion

Realiza actividades que
mejoran su proceso de
atencion en su vida
cotidiana.

estereogramas

COMPETENCIAS GENERICAS

ATRIBUTOS

7.1 Define metas y da seguimiento a sus

7 Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo

de la vida.

procesos de construccion de

conocimiento.

COMPETENCIAS DISCIPLINARES

CN10 Relaciona las expresiones simbdlicas de un fendmeno

de la naturaleza y los rasgos observables a simple vista o

mediante instrumentos o modelos cientificos.

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

El docente proyectard a los estudiantes el video “Proceso Auxiliar del

Aprendizaje, la Atencién”

https://www.youtube.com/watch?v=QEL2sSdINSI

Integrard equipos de 6 integrantes para que elaboren en collage en el
que identifiquen las situaciones en las que es necesaria la Atencién.

Los estudiantes visualizaran el video y realizardn un cuadro sindéptico que
destaque los elementos componentes de la atencidn; cerrara su cuadro con
una nota final sobre la importancia de la atencidn en su vida.
Integrardn un collage con imdgenes que destaquen situaciones en las que
consideren que es necesaria la atencion.
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El Docente conformara equipos de seis integrantes y les repartira
material fotocopiado con el tema “La atencion”,
http://formavil.es/modulo3.pdf Revisar las paginas 9 y 10.

Para finalizar la practica, proporcionard a los estudiantes imagenes de
estereogramas. En esta dinamica es muy necesario focalizar la atencién
para poder encontrar la figura en tercera dimension.
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(Buscar en la red imagenes de estereogramas)

i

Expondran ante su grupo la importancia de la atencién en lo académico y en
lo personal.

Comentaran las situaciones que han tenido cuando no prestan atencidn, asi
como las dificultades que tienen para focalizar la atencién.

Analizaran el material otorgado por el docente, referente a las técnicas para
mejorar la concentracion. En equipos los jévenes dialogardn cémo es que se
desconcentran y cudles de las técnicas del material consideran que deben
reforzar.

Un integrante de cada equipo pasara a exponer las conclusiones a las que
llegd su equipo (Plenaria)

Cerrardn las actividades con la observacion de dos estereogramas poniendo
en practica la percepcién profunda para descubrir la figura a profundidad
(en tercera dimension).
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EJE COMPONENTE CONTENIDO CONTENIDO APRENDIZAJE ESPERADO PRODUCTO ESPERADO
CENTRAL ESPECIFICO
Tecnologia, Tecnologiay Las TIC como | Principales Analiza la importancia de las L, .
. ., . . . Creacién de un foro virtual
informacion, | desarrollo herramienta aportaciones de las | TIC como herramientas de
comunicacion | humano. educativa del | TIC en el dmbito: aprendizaje y como medio
y aprendizaje. | La generacion, presente y futuro. para el trabajo colaborativo
usoy -Académico en la creacién de tareas.

aprovechamiento
responsable de la
informacidn para
el aprendizaje.

Elusodela
tecnologia como
practica
habilitadora de
aprendizajes en
red.

Redes influyentes de
hoy.

-Facebook.
-WhatsApp.
-Twitter.
-YouTube.
-Instagram.
Snap chat.

Innovadores del
presente y futuro
(historias, logros,
tropiezos y desafios).

Google.
Facebook.
WhatsApp.
Apple.
Microsoft.
Ameérica movil.

TIC, creaciones del
futuro que ayudaran al
mundo.
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COMPETENCIAS GENERICAS

4 Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos
contextos mediante la utilizacion de medios, codigos y

herramientas apropiados.

ATRIBUTOS

4.5 Maneja las tecnologias de la informacion
y la comunicacién para obtener la

informacion y expresar ideas

COMPETENCIAS DISCIPLINARES

C12 Utiliza las tecnologias de la informacion y
comunicacion para investigar, resolver problemas,

producir materiales y transmitir informacién.

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

El docente realizard en un primer momento la bisqueda de informacién vy
adquisicion del conocimiento, asi como la preparacién de clase, pues los
aprendizajes derivados en esta secuencia son amplios, por lo que se
recomienda analizar los siguientes elementos: TIC, Redes sociales, tutor,
innovadores del presente y la herramienta Kahoot. Se analizard los siguientes
videos.

Tutorial de Kahoot. TIC para profesores.
https://www.youtube.com/watch?v=kz8qc-XMM74

Utilizando el Kahoot.
https://www.youtube.com/watch?v=9pZm9aN8MBc

Promoverd la creacién de equipos que animen al estudiante su interés por
aprender; la dindmica sugerida “los globos en movimiento”.
1. Se le pide con antelacién al alumno un globo, para que en momento de
la clase lo tenga.
2. El docente pide que cada estudiante saque el globo solicitado y lo infle,

El estudiante se integrard en equipos de no mds de 5 personas,
mediante la dindmica de “los globos en movimiento”, rompiendo el
hielo para hacer un trabajo mas colaborativo y asi se integraran en
los equipos que trabajardn durante la presente secuencia.

El estudiante buscard informacion respecto a las TIC, y de los
ambitos laborales, salud, académico, con temas de interés actual;
socializando, compartiendo y ampliando la informacién que puedan
obtener, asi como crear conocimiento, esto lo podra expresar en
una presentacién de PowerPoint.

En el mismo equipo desarrollard una lista de herramientas de las
redes sociales mas influyentes de hoy (Facebook, WhatsApp,
Twitter, YouTube Instagram, Snap chat), en este listado se
considerard las principales aportaciones, aplicaciones y tendencias.
(Puede emplearse la actividad de mesa redonda como parte de la
presentacién final del listado de herramientas).
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una vez inflado, se integraran por color del globo (Si hay muchos de un
color se integra otro equipo y si hay pocos de otro color también se
integra otro).

3. El tutor indica que los globos seran trasportados de un lugar a otro, al
mismo tiempo todos los participantes (Ubicar el espacio de inicio y
llegada), colocandolos en diversas partes del cuerpo, manos, pies,
abdomen, cabeza, espalda, etc.

4. Con esto se rompe el hielo al cuestionar como se sintieron y
posteriormente ya que pueden integrar en equipos de trabajo. (no
exceder mas de 5 integrantes).

El tutor trabajara durante toda la secuencia en equipo.

Promoverd en el alumno la busqueda del conocimiento respecto la TIC y las
aportaciones que se han hecho en los dmbitos: Laboral, Salud, Académico;
siendo que, a partir de la informacidn, socializarla en equipo y de ahi se
elaborard a que los alumnos elaboren una presentacion de PowerPoint para
expresarlo.

Desarrollard en el alumno el efecto de una lista de herramientas que contiene
cada una de las redes sociales (Facebook, WhatsApp, Twitter, YouTube
Instagram, Snap chat), que pueden ser empleadas para el logro del aprendizaje.

Construird mediante la herramienta online “Kahoot”, que es un sistema de
respuestas, el aula de dentro de un  grupo promueve el aprendizaje
colaborativo, cuyo tema central serd el basado en los “innovadores del
presente y futuro” que han contribuido a las TIC. (Google, Facebook,
WhatsApp, Apple, Microsoft y América movil).

Para la construccién de la Kahoot, es importante considerar los siguientes
pasos:

1. Ingresar a https://create.kahoot.it/login

2. Crear una cuenta en Kahoot

3. Iniciar sesién con la cuenta creada.

El equipo integrado empleard la herramienta online “Kahoot”, el
cual recatara los “innovadores del presente y futuro”, es decir los
creadores mas destacados del este ultimo siglo en cuanto a las TIC
(Google, Facebook, WhatsApp, Apple, Microsoft y América movil).
Esto implica que por equipo tendran que buscar las historias de
estos creativos y realizar por escrito con una o varias reflexiones de
las cosas mas destacadas que hallaron, asi como el significado
obtenido para los estudiantes.

Una vez concluida la reflexién estaran listos para dar paso la
construccién de Kahoot, juego online; donde el estudiante mediante
la utilizacion de su cddigo establecera las respuestas, de las
preguntas generadoras que planteara y elaborara el docente.

Finalmente, el estudiante comentara su experiencia con Ia
herramienta online, Kahoot.
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4. Dar clic en New Kahoot, en la parte superior izquierda de color morado.

5. En la parte posterior del video se debe seleccionar el simbolo que dice quiz.
6. Llenar el formulario con titulo, descripcién, idioma y quien lo contestara
(alumnos). Al finalizar dar clic en: OK, GO.

7. Llenar los espacios de pregunta, seleccionar el tiempo, y establecer las
respuestas; se debe dar clic en la paloma de la respuesta correcta.

8. Al darle en next, te dard la opcidon de afiadir las preguntas que desees.

9. Después de dar save, te mandard a tu perfil y debes dar clic en el kahoot
recién realizado, al darle play te enviard a una pantalla para que escojas la
manera de juego después de elegirla te dara un cédigo que es el que se dara a
los alumnos para que lo ingresen y puedan jugar y dar inicio la interaccion.

En la construccion de Kahoot! se explicard a los estudiantes los pasos a
considerar para que se dé inicio el juego de interaccidon online.

Al cerrar esta secuencia, se puede utilizar el Kahoot Para considerar ¢{Qué ha
aprendié el estudiante?, éla herramienta online que se empled anima a
aprender?, rescatando ¢Qué aprendieron de los innovadores del presente y
futuro?, entre otras.
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EJE COMPONENTES CONTENIDO CONTENIDO APRENDIZAJE PRODUCTO ESPERADO
CENTRAL ESPECIFICO ESPERADO
Conocerse, Reflexionar sobre si ¢Cémo aprendo? | Canales de aprendizaje | Identifica su canal de . .

. . . o . Exposicion a partir de
cuidarse 'y mismo y los otros. ¢Puedo aprender d) Auditivo aprendizaje y fortalece distintos canales
promover el de otra forma? e) Kinestésico los que tiene menos . .. .

. . (Kinestésico,  auditivo vy
propio desarrollo y f)  Visual desarrollados. .
visual).
de otros.
COMPETENCIAS GENERICAS ATRIBUTOS COMPETENCIAS DISCIPLINARES
7.1 Define metas y da seguimiento a sus C8 Valora el pensamiento ldgico en el
7 Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida. procesos de construccion de conocimiento. proceso comunicativo en su vida cotidiana

y académica.

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAIJE

El docente pondra en practica una dinamica en la que sea necesario
resolver un problema contando con equipos en los que se cuente con
integrantes que carezcan de los sentidos de la vista y oido, ademas
tendran otro integrante que este imposibilitado de sus mano.

El reto es que construyan una piramide:

El ciego, puede hablar, mover sus manos y oir

El sordo, puede ver, oir y mover sus manos

El que no tiene manos, puede ver, oiry hablar

(Al sordo habra que colocarle unos tapones para que no escuche)

En equipos de tres integrantes se les dard material necesario (pueden

El alumno participard en la técnica de la construcciéon de la pirdmide,
atendiendo a las capacidades y limitaciones que se le han indicado.

Al finalizar la dindmica contestardn en una lluvia de ideas, las siguientes
preguntas:

éCual fue tu experiencia a participar en la dindmica, presentando alguna
limitacion?

éCémo te ayudd que tuvieras en el equipo integrantes con capacidades
diferentes a la tuya?

¢Cémo te limita construir cosas con personas deferentes a ti?

48




ser bombones y palos de brocheta, otro elemento pueden ser vasos), se
les darad la indicacion de que en 15 minutos deben construir una
pirdmide, la mas alta serd la ganadora, todos deberan participar, el
equipo pierde si algln integrante no participa.

Al finalizar la técnica, el docente solicitard a los estudiantes que
realicen los comentarios referentes a las siguientes preguntas:

éCudl fue tu experiencia a participar en la dindmica, presentando
alguna limitacién?

¢Como te ayudod que tuvieras en el equipo integrantes con capacidades
diferentes a la tuya?

¢Coémo te limita construir cosas con personas diferentes a ti?

éCudl es el sentido que utilizas mas?

El docente resaltard las caracteristicas que tiene la persona Kinestésica,
la visual y la auditiva

El docente cerrard la participacién con la conclusion de que la
diversidad nos hace grandes, lejos de dividir nos une, pero es de gran
importancia reconocer en el otro y en si mismo las habilidades que se
han desarrollado.

El docente hablarad de manera general de un tema del campo disciplinar
(alguno que se esté trabajando en el momento en que se esté
desarrollando esta secuencia).

Por ejemplo: La conquista espafiola y la colonia. En este caso el docente
solicitara a los estudiantes que investiguen sobre esta tematica (puede
ser a través de videos, paginas web, articulos, libros, peliculas,
telenovelas historicas, etc.).

Agrupara a los jévenes de acuerdo a su estilo de aprendizaje ( en caso
de que predomine un tipo, procurard que los equipos se integren por
un mismo estilo de aprendizaje)

éCual es el sentido que utilizas mas?

El estudiante identificard las caracteristicas que lo definen y determinara de
qué grupo tiene mas caracteristicas y de cual otro tiene rasgos.

El estudiante investigara en diversos medios (por lo menos tres) la tematica
recomendada por el docente.

A partir de la informacién obtenida, integrara los elementos mas relevantes
y los expondra ante el grupo.

La exposicidn con una presentacion en power point o cartel no seran
aceptadas

Sera necesaria la creatividad de los jévenes para presentar el tema al resto
de la clase.

Podran distinguir entre las presentaciones kinestésica, visuales y auditivas,
pero sobre todo podradn identificar que es importante desarrollar los
diferentes canales de aprendizaje y aperturar la posibilidad aprender por
distintos canales.
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